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المقدمة

(325رقم التسجيل ) بمنطقة حائل بالبعائثجمعية البر الخيرية :لالعمي

حائل ، المملكة العربية السعودية  :العنوان

، ن مير
السادة المحبر

م 2023للعام المالي تقديم خدمات مراجعة القوائم المالية : الموضوع

طاق العمل، ومنهجيتنا التفصيلية، وخطة نعرضنايغطي . م 2023للعميل عن العام المالي مراجعة القوائم المالية خدمة فيما يتعلق بتقديم عرضنا يسرنا أن نقدم 

ي تقديم خدمات مراجعة القوائم الماليةأننا متخصصون نود أن نؤكد و المطلوب للمهمة ، وفريق العملالتنفيذ 
 
ها من  ف بما الاستشارية المماثلة خدمات الوغير

ات عالية لتنفيذ هذه المهاممؤهل عمل فريق نملكه من  . بخير

ي الاتصال بنا إذا كنتكما نرجو أن . مع توقعات الإدارةنأمل بأن يكون عرضنا هذا متماشيا 
 
ددوا ف ي مناقشة محتويات هذا ونترغبملا تير

 
العرضف

ام، تفضلوا بقبول فائق الاحير

ن  محاسوون ومراجعون قانونوونشر  كةة الماجد والعبن

ه 14/03/1438| م  2016-12-13: ، بتاري    خ 717/11/323: ترخيص رقم
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الملخص التنفيذ 

  العميل متطلبات

ي نوات المالية للعميل للسمراجعة القوائم المالية تقديم خدمات نحن نفهم أن المتطلبات الأساسية هي القيام 
 
 لمعايير المراجعة الدولية المعتمدة م2023ديسمير  31 المنتهية ف

ً
، وفقا

ي المملكة العربية السعودية 
 
ف

امنا وفقا للمعايير الدولية للتدقيق  
ي تنطبق على تعهدات الإجراءات المتفق  (SOCPA)كما أقرتها الهيئة السعودية للمحاسبير  القانونيير  المعتمدين (ISAs)سيتم تنفيذ الير

التر

ي تقريرنا
 
.عليها وسيتم الإشارة إليها ف

ات ن التنافسية الممبر

ي الماجد  ويتمير   ات العمل فريق تمتع على علاوة ومهنيا  علميا  مؤهل عمل فريق وجود  منها  التنافسية المزايا  من بمجموعة والعي   ي  متنوعة بخير
 
 ومنها  متعددة الات مج ف

اك ي  الاشير
 
وعات الخاصة الاستشارية الخدمات تقديم ف  المالية التقارير  لإعداد  (IFRS) الدولية المالية المعايير  ال (SOCPA ) السعودية المحاسبة معايير  من التحول بمسرر

كات المنشآت من كبير   لعدد  .والسرر
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INTERIM AUDIT STOCK COUNTS FINAL AUDIT DELIVERABLES

النهج والمنهجية

:سيكون نطاق العمل المطلوب كما يلىي 

ي نوات المالية للعميل للسبتنفيذ خدمات مراجعة القوائم المالية 
 
.، يسعدنا أن نؤكد قبولنا وفهمنا لهذه الخدمة المتفق عليها من خلال هذا العرضم 2023ديسمير  31المنتهية ف

التدقوق

ا للمعايير الدولية ، إجراء تدقيق 
ً
ي المملكة العربية السعودية للبيان المالي  (ISA))مراجعة قانونية للبيانات المالية ومراجعة و تدقيق البيانات وفق

 
ي المنتهنوات المالية للسكمعيار ف

 
 31ية ف

  م2023ديسمير 

خدمات أخرى

ي حالة ما إذا كنت قد تطلب ، أو توافق على تزويدك ، بأية خدمة أخرى
 
تيبات الكتابية ف .سوف يتم اتخاذ الير

المخرجات

ي نوات المالية للستقرير مدقق الحسابات المستقل حول البيانات المالية 
 
نسخ أصلية من ( 3)عند الانتهاء من القوائم المالية المدققة، سوف نوفر لك م  2023ديسمير  31 المنتهية ف

.تقارير الإجراءات المتفق عليها باللغة العربية

الجداول الزمنية

وع ة المسرر ي والمراجعة على  الجهد المبذول طوال فير
:جر ملاحظة ما يلىي و على تقديراتنا الأولية للجداول الزمنية لمختلف المراحل، وعليه ير . ستعتمد  عملية التدقيق القانون 

ي الوقت المناسب والتحول ا
 
ي الاستلام الفوري للمعلومات من العميل ، وتوفير المدخلات ف

 
ي المحدد لتقديم عوامل التسليم ف

المسودة المؤقتة / ارات ي    ع للاستفسلسر الإطار الزمت 

ي أي من هذه الجوانب إل أن تكون الجداول الزمنية قابلة للتمديد. للتسليمات
 
.قد يؤدي التأخير فمن جانب العميل ف
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اتنا فإننا على ثقة بقدرتنا على تلبية متطلباتكم وحاجاتكم، بفعالية وكفاءةبناءً  ض در . على معرفتنا وخير جة من التعاون البناء والفعال مع الإدارة ولتحقيق ذلك فإننا  نفير

ية  ي جمعية الير الخير
 
ام جمعية الدعوة والإرشاد وتوعية الجاليات بش بالبعائثالمالية ف وع، حيث أن الير  ي إعداد متطلبات المسرر

 
ي مال مدينة بمنطقة حائل ف

استكمال  حائلف 

ي الوقت المتفق 
 
ي إصدار المخرجات النهائية  ف

 
وع يوفر الوقت والجهد علينا وعلى الإدارة، ويساعد ف وسوف نعمل جاهدين  .هعليهذه المتطلبات قبل بدء أعمال المسرر

وع المرجوهبالتنسيق والتعاون مع الإدارة المالية والإدارات المعنية الأخرى لتحقيق الاهداف  .من المسرر

وع اضات المشر افبر



ي متخصصفريقنحن
عةالمراجخدماتمنالعديد تقديمف 

وزارةمنمعتمدونأننا كما الأخرى،والخدماتوالمحاسبة

افتحتونعملالسعودية،والاستثمار التجارة منمباشر إشر

،للمحاسبير  السعوديةالهيئة واسعةعدةقاولدينا القانونيير 

ي العملاءمنومتنوعة
.بالمملكةالمجالات مختلفف 

تنا بفضل ة،وإمكاناتنا ومواردنا الواسعةخير  قدمنالمتمير 
أرفر

والمحاسبةوالمراجعة،المحاسبة،خدماتمنمستوى

اتر،والدفالسجلاتومسكالمحاسبية،والتقارير المالية،

يبةالزكاةواستشارات كاتمنالكثير إلوالض  الخاصقطاعالشر

 الحكوميةوالهيئاتوالمؤسسات
ً
ير غالمنظماتعنفضل

.الأفرادمنوالعملاءالربحية
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 أننا كما 
ً
اتمنلدينا ما إلواستنادا ي واسعةخير

وعاتف  والتجاريةيةالمالالمسرر

دماتوخحلولمنمتكاملةمجموعةأفضللعملائنا نطرحالجنسية،متعددة

كاتوخدماتالإداريةالاستشارات لإعداد الدوليةالمعايير إلوالتحولالسرر

 الجديدةالمحاسبيةالمعايير وتطبيقالماليةالتقارير 
ً
خدماتنعفضل

وعات ي روعي وقد .العائليةالمسرر
أنوالخدماتالحلولهذهكلتصميمف 

ي عملاؤنا تساعد 
اتيجياتوضعف  وزيادةياتالتحدعلىللتغلبناجحةاسير

ي النجاحعلىوالحفاظالأرباح
كما .عاصرالمالعالمي الاقتصاد سياساتظلف 

ي مستقلعضو أننا 
Morison)مجموعةف  Global)–،المتحدةالمملكةلندن

كاتمحاسبةعلىالرقابةمجلسلدىمسجلوعضو  (PCAOB)العامةالسرر

ي 
.الأمريكيةالمتحدةالولاياتف 

اكاتنا لنا وتتيح اتيجيةشر ةوعلاقاتنا الاسير كاتمعوالفريدةالمتمير  شر

نقدمأنسواء،حد  علىوالدوليةالإقليميةوالماليةالتجاريةالاستشارات

جاريةالتوالخدماتوالمراجعةالمحاسبةحلولمنمتكاملةمجموعةلعملائنا 

 المهنيةالمعايير أعلىوفق
ر
.الجودةمستوياتوأرف

تبالمهارايتمتعومدربمؤهلعملفريقلدينا 

ات امكلهذلكويعزز والخير قامةالاستبقيمالالير 

اهة ةمتخدماتلتقديماللازمةوالموضوعيةوالي   مير 

كاتمنلعملائنا  لكلا خدماتننقدمكما .والأفرادالسرر

ةالمبادر علىقائمةفعالةعلاقاتخلالمنعميل

كةوالمصلحة ما بالتامإدراكنا منطلقمنالمشير

ي وما العملاءمصالحيحقق .متطلباتهميلتر

كاتخدماتنا نقدم العامةوالهيئاتوالمؤسساتللسرر

اللازمالوقتالعملفريقيخصصكما والخاصة،

جوانبةبكافالتامللإلماممتطلباتكمعلىللتعرف

والإسهامةالمناسبالحلولتقديملنا يتيحبما أعمالكم

ي الفعلىي 
توىبمسوالارتقاءعملاؤنا أرباحزيادةف 

.لديهمالكفاءة

هدفنا
 الحلول والخدمات المتكاملة

ر
أرق
لأصحابمتخصصةاستشاراتخدماتنقدم

.فرادوالأالربحيةغير والمنظماتالحرةالمشاري    ع

معاعاوننت
الفرقلنصنع
وفير لتعميللكلمتخصصفريقلدينا 

ي والحلولالخدمات
لباتهمتطتناسبالتر

ي 
.لالأمثالنحو علىباحتياجاتهوتف 

.

فلسفتنا باختصار 
مساعدتك على النجاح

خلالمنوذلكالنجاحعلىعملاؤنا لمساعدةنهدف
.ومديريكشر رأسهعلىعميللكلمتخصصفريقتعيير  

.

الخدمات 
خلال مراحل النمو

الحلولمنواسعةتشكيلاتنوفر 
ي والخدمات

لمراحمنمرحلةكلتناسبالتر
ي والتطور النمو 

 
كتكمف .وأعمالكمشر

من نحن؟



كاترائدةدوليةجمعيةهي جلوبالموريسون يةالمهنالخدماتلسرر

فهي ،بقيمها مدعومة.مستقلبشكلوالمدارةوالمملوكةالجودةعالية

ائبوالتدقيقالمحاسبةمتطلباتلخدمةتتعاون عير تشاراتوالاس والض 

لوبالجموريسونهدفيتمثلالوصفمنمزيد .أعضائهالعملاءالحدود 

ي 
 
عاليةةالمهنيالخدماتإلشاملبوصولوعملائهمأعضائها تزويد ف

ي الجودة
 
الثقةيةالعالمسمعتها تجلب.العالمحولالرئيسيةالأسواقف

ي الأسواقإل
اسبةللمحالأساسيةالخدماتالأعضاءيقدم.تخدمهاالتر

ائبوالتدقيق ي قدراتولديهموالض 
 
تمويللمثالتكميليةالخدماتف

كات .والقانونوالاستشاراتوالاستشاراتالسرر

كات جلوبالموريسون أعضاءعتير ي ي رائدة شر
 
.لمهنيةامجتمعاتها ف

كات رائدة دولية جمعية هي  جلوبال موريسون  عالية ةالمهني الخدمات لسرر

 تعاونت فهي  ، بقيمها  مدعومة .مستقل بشكل والمدارة والمملوكة الجودة

ائب والتدقيق المحاسبة متطلبات لخدمة  الحدود  ير ع والاستشارات والض 

ي  جلوبال موريسون هدف يتمثل الوصف من مزيد  .أعضائها لعملاء
 
 تزويد  ف

ي  ةالجود عالية المهنية الخدمات إل شامل بوصول وعملائهم أعضائها 
 
 ف

 الأسواق إل الثقة العالمية سمعتها  تجلب .العالم حول الرئيسية الأسواق

ي 
 يقوالتدق للمحاسبة الأساسية الخدمات الأعضاء يقدم .تخدمها التر

ائب ي  قدرات ولديهم والض 
 
 كاتالسرر  تمويل مثل التكميلية الخدمات ف

..والقانون والاستشارات

أوأفعالأي مسؤوليةجلوبالموريسونتتحمللا 

كةأيإغفالات  ي عضويتها عنناشر  عضو  وشر
 
  ف

يةدولجمعيةهي جلوبالموريسون .جلوبالموريسون

كات توفير ميت.مستقلبشكلومدارةمملوكةمهنيةلسرر

كاتقبلمنالمهنيةالخدمات لا .ةالفرديالأعضاءالسرر

ي مهنيةخدماتجلوبالموريسونتقدم
.ذاتهاحد ف 

Morison)ل الدولي التنفيذ المكتبيقع Global)

ي 
ن
.المتحدةالمملكةلندن،ق

؟(Morison Global)لماذا 

01أبريل 2016

عاما كة عضو  شر دولة 

ل ًمهنيا يقدمون تشكيات متنوعة من خدمات الأعما

Morison  

International

KS

International

M
o

ri
so

n
 G

lo
b

al

Morison Global
   تأسست

لندن، المملكة 
المتحدة

25 150 76

12,070
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كات العامة  (PCAOB)عضويتنا لدى مجلس الرقابة على محاسبة الشر

كمحاسبةعلىالرقابةمجلسعننبذة اتالشر
(PCAOB)العامة

كاتمحاسبةعلىالرقابةمجلس غير مؤسسةهو العامةالسرر
ي (الكونجرس)الشيوخمجلسأسسها ربحية

الولاياتف 
افالأمريكيةالمتحدة كاتمراجعةأعمالعلىللإشر العامةالسرر
الثقةتعزيز خلالمنوالجمهور المستثمرينمصالحولحماية

ي 
.المستقلةالمراجعةتقارير ف 

فكما  ما بوالوكلاءالوسطاءمراجعةأعمالعلىالمجلسيسرر
ي 
الماليةاقالأور قوانير  بموجبالمقدمةالامتثالتقارير ذلكف 

.المستثمرينمصالحلحمايةالاتحادية

تأسسوالذي،2002للعامأوكسلىي -ساربيي   قانونبمقتض  
كاتمحاسبةعلىالرقابةمجلسبموجبه خضعيالعامة،السرر

ي القانونيونالمحاسبون
 
كاتف افلالأمريكيةالعامةالسرر لإشر

ي  ي مرةلأولوالمستقلالخارجر
 
ي التاري    خ،ف

تخضعكانتوالتر
.ذاتيةلضوابطسابقا 

جلسمفإن،عالميا القانونيةالمحاسبةمهنةجودةولتعزيز 
كاتمحاسبةعلىالرقابة علاقاتبويحتفظيقيمالعامةالسرر
.العالمحولالدولمنالعديد معثنائيةتعاون

بالمجلسالتسجيل

ي 
ن
ي تسجيلنا تم،2013عامأوائلق

ن
علىالرقابةمجلسق

كاتمحاسبة .معتمدأمريكي غبر كةعضو العامةالشر
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خدماتنا المهنية

المراجعة الداخلية

10

اف ومسك والتسجيل للسجلا  ت الاشر
وإدارة الحسابات

حو النعلىوالممارساتالمعايبر أفضلوفقالجودةعاليةالأعمالاستشاراتوخدماتوالامتثال،المراجعة،خدماتمنمجموعةنقدم
:التالي 

ةالأعمال التجارية العائلي

ي  التعاقد الخارجر

يبة القيمة الم، الزكاة  ائب وضن ضافة الضن
كات والأعمال التجارية للشر

كات استشارات لتمويل الشر
المراجعة الخارجية

خدمات معايبر التقرير المالي الدولي 



:والجدولةالتخطيط.1

ولجدإعداد علىالعميلمعالاتفاقهي المراجعةأعمالمنالأولالمرحلة

ي 
ي الجدولالعميلعلىنعرضاننا حيث.المراجعةبمهامزمت 

مبير  الالزمت 

ي التخطيطأعمالوتتضمن.التاليةبالفقرات
الماليةتقارير اللمراجعةالمبدن 

:يلىي كما 

تبياناتاسواقعمنللعميلالداخلىي الرقابةلنظامأولي وتقييممراجعة•

ي الداخليةالضوابط
ي المراجعةطريقةلتحديد ،العميليستوفيها التر

التر

.اتباعهاسيتم

ي للمساعدةالتحليليةالمراجعةإجراءاتتنفيذ •
 
بجوانتحديد ف

ي أهميةالأكي  المراجعة
 
.رأيناف

.النسبيةالأهميةو المراجعةعينةحجمتحديد •

• 
ً
ي للمعلوماتتبعا

كير  بهدف،للمخاطر أوليا تقييما نجرينجمعها،التر
الير

ىالمخاطر ذاتالجوانبعلى ي الكير
 
.المراجعةعمليةف

المراجعة المرحلية.2

ي المرحليةالمراجعةأعمالبإجراءنقوم
 
أو تمير سبشهر منتصفف

ةالمرحلةهذهوتغطي أكتوبر، ي المنتهيةالماليةالفير
 
31ف

لعميللالداخلىي الرقابةهيكلخلالها ونراجععام،كلمنأغسطس

التخطيطعمليةمنكجزءوذلكالأساسيةالتجاريةوالعمليات

ي الغرضويتمثل.المراجعةلإجراء
 
:يلىي ما تحديد المرحلةهذهف

ةالرقابأهدافلتحقيقالمحددةالرقابةوأساليبإجراءات•

ي 
.الإدارةوضعتها التر

.المعاملاتبتدفقالمرتبطةالمحددةالرقابةأهداف•

ابةالرقلنظامالعميلامتثالمنللتحققالخطوةهذهوتهدف

.الداخلية

:الجرد.3

ي (وجد أن) للمخزونالدوريالجرد يجرى
 
شملويسنة،كلنهايةف

ي الموجودةالبضاعةأصنافذلك
 
ل،العميمستودعاتجميعف

.واكتمالهاالعناصر وجود منوالتحققتقييمبغرض

:المراجعة النهائية.4

ي اختباراتنجريالأساسية،المراجعةأعمالمنكجزء
 
ف

تجرىذلك،منبالرغمو .المبدئيةالمراجعةأعمالأثناء

ي العملخلالالاختباراتهذهمعظم
ي الميدان 

بعد النهان 

تلكمنالغرضويتمثل.عامكلحساباتإقفال

ي الاختبارات
 
ي الواردةالإدارةتأكيداتتعزيز ف

 
التقارير ف

العامنهايةلنتائجتحليليةمراجعةنجريكما .المالية

 
ً
 ،الأساسيةالاختباراتبتاري    خمقارنة

ً
معذلكنعفضل

معونناقش.الإدارةمنالمقدمةالماليةالتقارير مراجعة

توصياتيشملالذيالإدارة،خطابمسودةالعميل

كما .اءةالكفوجوانبالداخليةالضوابطلتحسير  عملية

 
ً
 نعد

ً
 للعميلالمقدمةبالخدماتملفا

ً
لتقارير امتضمنا

.الرئيسيةوالمستندات

خدمات مراجعة للقوائم المالية مستقلة وعالية الجودة لكسب ثقة المستثمر

التقارير

0405

التخطيط
والجدولة

المراجعة 
المرحلية

المراجعة الجرد
النهائية

التقارير

03 02 01

المرحلة 
الأول

المرحلة 
الثانية

المرحلة 
الثالثة

المرحلة 
الرابعة

المرحلة 
ة الأخير

الخارجيةالمراجعة
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خدماتنا المهنية

المراجعة الداخلية
.داخليةالالمراجعةخدماتلتنفيذ المخاطر علىومستندةمرتكزةمنهجيةعمليةنستخدم

ي الدوليةالمهنيةالممارساتأحدثمعمنهاجيتنا وتتوافق
ستهدفوتالداخليةالمراجعةف 

الرؤىو والاستشاراتالتأكيد خدماتتقديمخلالمنالتنظيميةالقيمةوحمايةتحسير  

اتالإمكاناتلدينا .المخاطرتقييمإلالمستندة :يلىي ما فيللمساعدةالمطلوبةوالخير

.تأسيس قسم للمراجعة الداخلية•

.القيام بخدمات المراجعة الداخلية•

.تقييم فعالية قسم المراجعة الداخلية•

الماليةالتقارير لإعداد الدوليةللمعايير التحويل

يمكنن     ا تقل     يص حج     م العم     ل ل     ديك م     ن خ     لال تش     كيلات واس     عة م     ن حل     ول وخ     دمات إدارة 

. الحسابات ومسك السجلات

ي المتمرسير  المحاسبير  منمتخصصفريقلدينا 
 
المستخدمةةالمحاسببرامجأنواعمختلفف

ي تقارير إعداد يتطلبالذيالعملحجملإدارة
 
.مختلفةمواعيد ف

ا ب أن متخ ذ كما ل دينا ض وابط وق وائم مرجعي ة لض مان توثي ق جمي ع الإج راءات والعملي ات لإدراكن 

. القرار يحتاج على معلومة محاسبية دقيقة

ي التعاقد  الخارجر

ي اعرف كيف يمكن أن نوفر عليك الوقت والتكلفة من خلال قسم التعاقد  .الخارجر

 ندرك
ً
ي  عاقد التأعمالأنتماما الخدماتجودةير بتطو بلالتكلفة؛بخفضفقطتتعلقلا الخارجر

ي 
فير  للموظفير  التكاليفلخفضمساعدتكممنعملنا فريقبإمكانالتر

أفضلأنكما ،المحير

امالإستضمنلدينا الممارسات يعاتالتجاريةسياساتكمبلير  أنغير بها،معمولالواللوائحوالتسرر

ي  عاقد الت ي الناجحالخارجر
.أقلبتكلفةأفضلخدمةتقديميعت 

12

ي العملركائز أحد محاسبةال
ي الأمناءمنالعظموالأغلبيةالإفلاس،إجراءاتف 

مثل-دوليةالالتجاربمنعدد ف 
القوائمقراءةلىعوالقدرةالماليةالتقارير بمفاهيمالإلماممنالعمليتطلبهلما وذلكمحاسبون،هم-بريطانيا
ة،أو مفلسةالمنشأةكانتإذا ما ومعرفةالمالية ها يخشر أو متعي  يمكنوما دية،النقتدفقاتها علىبناءتعي 
ي المحاسبةفأهميةوعمومًا ذلك،وغير الخصوم،أو الأصولضمنإدراجه

إنوهذا ان،البيعنغنيةالأمير  عملف 
وريواجبفهو للمحاسب،بالنسبةميسورًا كان .الأصلىي تخصصهنطاقخارجباعتبارهالمحامي علىصر 

ي العملأنإلالإشارةوتجدر 
ي ير والتطو الابتكار يوجب-التجربةحداثةمعخاصة-الإفلاسإجراءاتف 

مجالف 
ها وفقالمحاسبةأنمنللتأكد وذلكالمحاسبة ي الإفلاسإجراءغاياتتحققمعايير

تعظيمأهمها و أبرزها منالتر
منالمدينطةأنشودعمالاقتصاديةالقيمةعلىوالمحافظةللدائنير  والعائد التوزي    عمبلغوزيادةالأصولقيمة
ي لها الصحيحةوالقراءةالماليةوالبياناتالمحاسبةأهميةتظهر .الاستمرارأجل

علىالوقوفعلىتعير  أنها ف 
ةللمنشآتالأفضلالمعالجةاختيار  الديونجتعولما إذا النشاطيستمر أنالممكنمنكانإذا ما وفهمالمتعي 
الواضحمنللع.النشاطتصفيةيتطلبالأمر أنأو المالي التنظيمإعادةأو الوقائيةالتسويةإجراءاتخلالمن
قواعد فقو الإفلاسنظامأهدافلتحقيقوالابتكار والمواكبةالتطوير المختصير  منتتطلبالممارسةأن

همالمحامير  منالممارسير  واجبمنوكذلكالمهنة، .الحلولعنللبحثالعمليةالتحدياتطرحوغير

إفلاسامير  



خدماتنا المهنية

الاشراف ومسك للسجلات وإدارة الحسابات

إدارةوخدماتحلولمنواسعةتشكيلاتخلالمنلديكالعملحجمتقليصيمكننا 

.السجلاتومسكالحسابات

ي المتمرسير  المحاسبير  منمتخصصفريقلدينا 
المحاسبةبرامجأنواعمختلفف 

ي تقارير إعداد يتطلبالذيالعملحجملإدارةالمستخدمة
.ةمختلفمواعيد ف 

بأنلإدراكنا والعملياتالإجراءاتجميعتوثيقلضمانمرجعيةوقوائمضوابطلدينا كما 

.دقيقةمحاسبيةمعلومةعلىيحتاجالقرار متخذ 

لأعمال التجارية العائليةا

كاتها و العائلاتنساعد  .خاصنوعمنتحدياتالعائليةالتجاريةالأعمالتواجه ي شر
ف 

ي تلكهي الناجحةالعائليةالتجاريةالأعمالبأنونؤمن.الأجلطويلةأهدافها تحقيق
التر

 تحقق
ً
 توازنا

ً
.للعائلةلصحيةاوالديناميكيةالمسؤولةوالملكيةالمهنيةالإدارةبير  جيدا

ي لدينا الأعمالمستشارو سيساعدكمكما 
اتيجياتوضعف  الانتقالاءاتوإجر أعمالكماسير

واتوإدارةالسليمةوالإدارةالحوكمةنحو  وضعمالتجاريةقيمكملوضعالخاصةالي 

ي ملمساعدتكجماعي كفريقللعملاللازمةوالإمكاناتالأدواتولدينا .التنفيذ
إدارةف 

قيمكموتثبيتلبناءالتجاريةأعمالكم

ائب،الزكاة يبةالض  كاتلالمضافةالقيمةوصر  التجاريةوالأعماللسرر

اماتكبأنتعتقد هل يبية الزكويةالير  اءيمكنمعقولة؟غير  والض  ائبلخير مساعدتكمدينا لالض 

ي المناسبير  المستشارينعلىالعثور السهلمنليس .اللازمةالاستشاراتلتقديم
يبةصر  مجالف 

كات ةلديهمممنالتجاريةوالأعمالالسرر ي لمساعدتكمالفنيةوالمعرفةالخير
اماتكميضتخفف  الير 

اءلدينا ،الصلةذاتوالأنظمةاللوائحبحسب يقدمونومتمرسير  متخصصير  ومستشارينخير

مليةعاستشاراتخدماتتقديممنلدينا العملفريقوبإمكانمعقولة،أتعابنظير خدماتهم

 محفزة
ً
ي المخاطر تقييمعلىوقائمةتجاريا

يبةخططوضعف  كاتالض  .السرر

يبة أن وبما   التنظيمية ار الآث من كلها   التجارية الأعمال على تأثير  لها  سيكون المضافة القيمة صر 

ي  والمالية، والتشغيلية
 التكنولوجيا  ثلم الرئيسية بالمجالات  يتعلق فيما  التعديل تتطلب التر

يبة لطبيعة ونظرا  .والعملاء والعمليات اتا هذه بعض فإن وادارتها، المضافة القيمة صر   ستكون لتأثير

كات غالبية لدى شائعة .امساعدتن إل تحتاج سوف وهنا  الصناعة، عن النظر  بغض السرر

كاتلتمويلاستشارات السرر

كاتتمويللمستشارييمكنكيفاعرف ي مساعدتكلدينا السرر
 
التجاريةطلعاتكتتحقيقف

.الأجلطويلة

امالحماسلديهالذيالمناسبالتمويلمستشار إيجاد السهلمنليسأنهشكلا  والالير 

ي لمساعدتكاللازمةوالمهارات
.تطلعاتكموتحقيقمتطلباتكمتلبيةف 

امالحماسجانبإلمستشارينا،يمير  وما  ي نستند أننا والمهارات،والالير 
 
قيمإلمالنا أعف

اهةالاستقامة .عملائنانجاحهو فهدفنا -والي  
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السبر الذاتية لفريق العمل
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السبر الذاتية لفريق العمل
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السبر الذاتية لفريق العمل
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السبر الذاتية لفريق العمل



السبر الذاتية لفريق العمل
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السير الذاتية لفريق العمل
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السير الذاتية لفريق العمل
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اتنا خبر

الفنادق والضيافةقطاع 

قطاع التعليم

قطاع التعدين

قطاع الانشاءات

قطاع العقارات

القطاع الصناعي 

قطاع الاتصالات 

ن  قطاع التأمير

قطاع النقل والمواصات

قطاع التصنوع

قطاع الاستثمار

القطاع الصحي 

قطاع الاستثمارات الخاصة

قطاع المؤسسات العامة

قطاع تقنية المعلومات
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المشاري    ع السابقة

22

:قائمة بالمشاري    ع الجاري تنفيذها والمتوقع البدء بها

عدد المواقع الجهة المالكة للمشروع اسم المشروع م

جمعية 180 اعيةوزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتم (منطقة حائل) مشروع مراجعة وتدقيق حسابات الجهات الأهلية

1

جمعية 200 اعيةوزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتم (2منطقة عسير) مشروع مراجعة وتدقيق حسابات الجهات الأهلية 2

جمعية174 اعيةوزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتم (منطقة الشرقية)  مشروع مراجعة وتدقيق حسابات الجهات الأهلية 3

محافظة ( 13)عدد  امانة منطقة جازان
ات منطقة جازان والبلديلأمانة مسك السجلات وإعداد الأرصدة الافتتاحية 

التابعة لها
4

مراجعة حسابات الجامعة و مركز خدمة 

 المجتمع و صندوق الطلاب و إصدار الحساب

الختامي 

جامعة حفر الباطن 
 مشروع مراجعة حسابات الجامعة و إصدار الحساب الختامي للعام المالي

1442 /1441 (2020)،
5

وع بناء الأرصدة الافتتاحية ومسك  مسرر

قاقالسجلات المحاسبية على أساس الاستحق
جامعة حفر الباطن لجامعة حفر الباطنمسك السجلات وإعداد الأرصدة الافتتاحية  6

وع بناء الأرصدة الافتتاحية ومسك  مسرر

قاقالسجلات المحاسبية على أساس الاستحق
سية) جامعة حائل  (تمت الير لجامعة حائلمسك السجلات وإعداد الأرصدة الافتتاحية  7



تصنوع

ن المحدودة ن وإعادة التأمير للتأمير

ترفيه

كموووتر

السيارات ائتمان

سينما

تجارة متنوعة

تعمبر 
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إعلام

بعض من علائنا

http://www.isuzu.co.jp/world/index.html


بعض من علائنا

مطاعمتمويل

تعدين

انخطوط  طبر

العقارات والتعليم والرعاية
ي المملكة العربي

ن
ة الصحية ق

السعودية

ان طبر

صحافة

العقاريةجمعيةالمساهمات

4

اتصالات 

مقاولات 



تعارض المصالح

ية نؤكد   لقواعد سلوك  بالبعائثاننا مستقلون عن جمعية الير الخير
ً
ي المصالح وفقا

 
داببمنطقة حائل وليس هناك أية تعارض ف

َ
 لمعتمدة المهنة ا وا

 
المملكة العربية  ف

امنا بإبلاغ جمعية الدعوة والإرشاد وتوعية الجاليات بشمال مدينة حائل والافص ة عن أي حالة كتاباح  السعودية ذات الصلة بالخدمة المقدمة كما نؤكد على الير 

ية  ي المصالح او أي مصلحة خاصة نشأت او ستنشأ أو قد تنشأ عن أي تعامل يكون مرتبطا بأنشطة جمعية الير الخير
 
.قة حائلبمنط بالبعائثتعارض ف
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عرض السعر

26

العميل موافقة على بناءً  منفصل بشكل دفعها  سيتم حيث ، الإقامة أو  السفر  أو  الجيب من تكاليف أي أعلاه المذكورة الأتعاب تشمل لا •

الدفع طريقة

.الارتباط خطاب توقيع عند  المهنية أتعابنا  من 50٪❖
. المالية القوائم مسودة اصدار  عند  المهنية أتعابنا  من 50٪❖

ي  بها، تزويدك على نوافق ونحن تطلبها، قد  أخرى خدمات وأي فقط أعلاه المذكور  العمل نطاق أعلاه المذكورة المهنية اتعابنا  تشمل❖
.لها مكتوبة مستقلة اتترتيب إعداد  سيتم والتر

ي  بما  الاخرى، المصاريف❖
 
.الاتعاب هذه إل ستضاف طلبت، إذا  أعلاه، المذكورة التقارير  من إضافية النسخ ذلك ف

الاتعاب بالريال السعودي نطاق العمل

11.025
الزيارات الربعية + م2023ديسمير  31مراجعة القوائم المالية للعام المالي 

1,654
%15القيمة المضافة 

12,679 (.عشر ألف وستمائة وتسعة وسبعون ريال سعود  فقط لا غبر  إثنا ) الإجمالي 

حة أتعابنا  المقير

اتنا  معرفتنا  على بناءً   على بناءً  تكون سوف المراجعة أن المفهوم، من .تسبةمك فوائد  لتحقيق بتكاليفنا  التحكم خلال من نسعى فإننا  ذلك ولتحقيق .وكفاءة بفعالية وحاجاتكم، متطلباتكم تلبية على بقدرتنا  ثقة على فإننا  وخير

.منشأتكم مع الارتباط عقد  استمرارية مبدأ 

اضاتنا  الأتعاب لتقدير  افير

ض أدناه للأتعاب تقديرنا  إن ي  المالية الإدارة مع والفعال البناء التعاون من درجة يفير
 
ي  خاصة المنشأة ف

 
ام أن حيث المراجعة، متطلبات إعداد  ف ي  المنشأة الير 

 
 الوقت يوفر  المراجعة أعمال بدء قبل المتطلبات هذه استكمال ف

ي  ويساعد  الإدارة، وعلى علينا  والجهد 
 
ي  التقرير  إصدار  ف

 
  .الأخرى والإدارات المالية الإدارة مع والتعاون بالتنسيق جاهدين نعمل وسوف .عليه المتفق الوقت ف

دد  لن العميل أن من للتحقق وتقديرها  تحديدها  تم الأتعاب لهذه تقديرنا  أن كما  ي  يير
 
ي  بنا  الاتصال ف

 
ي  وقت أي ف

 
المحاسبية مسائلال حول والروتينية الدورية الاتصالات  لديه، استفسارات أية وجود  حال ف

حة المهنية أتعابنا  : يلىي  كما   ،(م2023 ديسمير  31)  سنوي رب  ع لكل زيارة الربعية الزيارات ال بالإضافة المنتهية المالية للسنة للمركز  الختامي  الحساب وتدقيق مراجعة أعمال تغطي  سوفالمقير
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